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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Mitgliederversammlung der

CO-OPERAID, Ziirich

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung,
Rechnung uber die Veranderung des Kapitals und Anhang) der CO-OPERAID fiir das am 31. Dezember
2024 abgeschlossene Geschiftsjahr gepriift. In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen
die Angaben im Leistungsbericht keiner Priifungspflicht der Revisionsstelle.

Fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin be-
steht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hin-
sichtlich Zulassung und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz-, und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht dem schwei-
zerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Zirich, 13. Marz 2025

BDO AG

Christian Scharer

Leitender Revisor
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisor

Beilage
Jahresrechnung

BDO AG, mit Hauptsitz in Zirich, ist die unabhangige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



CO-OPERAID, Ziirich

Bilanz per 31. Dezember

2024 2023
Aktiven
Umlaufvermégen
Flussige Mittel 1 2'092'503 1748190
Ubrige kurzfristige Forderungen 6’598 6’574
Aktive Rechnungsabrenzung 29324 33608
2128425 1°788'371
Anlagevermégen
Sachanlagen 11 11
11 11
2128436 1°788'382
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 14172 8627
Passive Rechnungsabgrenzung 9’836 31’531
24°008 40’158
Fondskapital 2
Zweckgebundene Fonds Afrika 768'563 652’632
Zweckgebundene Fonds Asien 437063 364'772
Landerubergreifende Fonds 303’108 167°664
1°’508'735 1°185’068
Total kurzfr. Fremd- und Fondskapital 1532743 1225226
Organisationskapital 3
Freie Reserve 246’818 221°818
Erarbeitetes freies Kapital 341’339 319’837
Jahresergebnis 7’537 21’502
595’693 563’157

2'128'436 1°788'382



Betriebsrechnung 1. Januar bis 31. Dezember

CO-OPERAID, Ziirich

2024 2023
BETRIEBSERTRAG 4
Zweckgebundene Zuwendungen
Privatspenden 11147 25357
Patenschaften 150’240 161°000
Legate- und Anlassspenden - 39439
Offentliche Hand 395’300 404’000
Stiftungen 1'479'862 1'505’942
Institutionen 115’354 79'261
2'151°903 2215000
Freie Zuwendungen
Privatspenden 220'268 164°032
Patenschaften 124’125 138’860
Legate und Anlassspenden 34'904 -
Mitgliederbeitrage 1’370 1’830
Offentliche Hand 200 50
Stiftungen 10’000 10’000
Institutionen 7955 4938
398822 319°710
2'550'725 2'534'709
BETRIEBSAUFWAND
Projektaufwand 5
Ueberweisungen an Projekte -1'415'513 -1'667°638
Personalaufwand -234'798 -195'081
Reise-und Reprasentationsaufwand -13'426 -4'447
Sachaufwand -16'682 -12°199
Unterhaltskosten -4'316 -3'409
-1'684'735 -1'882'774
Administrativer Aufwand 6
Administration
Personalaufwand -97'622 -87'786
Reise-und Reprasentationsaufwand -170 -165
Sachaufwand -16'429 -25'387
Unterhaltskosten -1'876 -2'228
-116°097 -115°566
Fundraising und Kommunikation
Personalaufwand -177°928 -205’335
Reise-und Reprasentationsaufwand -1'340 -16'298
Sammelaktionen/Veranstaltungen 7 -195'605 -101°103
Sachaufwand -12'693 -12'809
Unterhaltskosten -3'284 -3'579
-390°850 -339°124
-506'946 -454'690
Betriebsergebnis 359’045 197°246
Finanzergebnis
Finanzaufwand -2'841 -2'807
-2'841 -2'807
Ergebnis vor Verdnderung des Fondskapitals 356’203 194439
Veranderung des Fondskapitals
-Zuweisung -2'114'343 -2'215'220
-Verwendung 1'765'677 2'078'548
Interne Fondsanderungen 25’000 80’000
-323'667 -56'672
Jahresergebnis vor Zuweisungen an Organisationskapital 32’537 137’767
Interne Fondsanderungen Freie Reserve -25'000 -80°000
Zuweisung an Freie Reserve - -36'265
Zuweisung an erarbeitetes freies Kapital -7’537 -21°’502
Jahresergebnis nach Zuweisungen an Organisationskapital -0 0




2 FONDSKAPITAL

Afrika + Asien Stipendium Fond
Allgemeiner Projektfonds
Nothilfe

Rowa Kyang 2
Upasshak-Hostel

Alusama Froi 4

Bangladesch

Kambodscha Komar An

Komar An 2

YISI Pilotprojekt
Kenia UKV 3

Wanafunzi wa Pokot 2
Mozambik Mozambik Pilotprojekt
Uganda Alochi ku Somu

Alochi ku Somu 2 - Grundschu

Aradu Pi Fur 2

LICO Youth Skilling Centre - B
Laos Honghian Ban Hao

Okad Thisong

3 Organisationskapital
Freie Reserve
Erarbeitetes freies Kapital

Rechnung iiber die Verdnderung des Kapitals

CO-OPERAID, Ziirich

2024
Bestand Zuweisung interne Verwendung Bestand Bestandes-
1.1.2024 Fondsverédnderung 31.12.2024 verénderung
CHF CHF CHF CHF CHF CHF
1'185'067 2'114'343 -25'000 -1'765'677 1'508'734 323'667
35'783 71184 0 -59'770 47197 11414
103’922 24°882 98'838 0 227642 123'720
27'959 310 0 0 28269 310
143’850 320’500 0 -319'701 144°649 799
19040 160023 0 -124°124 54’938 35'898
2’372 116’800 -40°000 -79'172 0 -2'372
97'724 0 -97'724 0 0 -97'724
0 286’718 97'724 -173'062 211°379 211’379
11’500 68’000 -16'631 -59'084 3785 -7'715
225270 410°332 0 -263'151 372451 147181
53357 79570 -25'000 -60°000 47927 -5'430
6’408 31°700 0 -3'715 34°392 27985
231’501 243706 0 -375'471 99'736 -131'764
0 25'000 0 0 25'000 25000
136’095 253387 0 -208'427 181’055 44960
0 8’000 0 0 8’000 8’000
42207 0 -42'207 0 0 -42'207
48080 14’233 0 -40°000 22’313 -25'768
563'157 7'537 25'000 0 595’693 32'537
221’818 0 25000 0 246’818 25000
341'339 7'537 348876 7’537




2 FONDSKAPITAL

Afrika + Asien Stipendium Fond
Allgemeiner Projektfonds
Corona-Nothilfe

Nothilfe

Rowa Kyang

Rowa Kyang 2
Upasshak-Hostel
Alusama Froi 4

Bangladesch

Kambodscha Komar An

Tepkosal

YISI Pilotprojekt
Kenia UKV 2

UKV 3

Wanafunzi wa Pokot 2
Malawi Malawi Projekt
Mozambik Mozambik Pilotprojekt
Uganda Alochi ku Somu

Aradu Pi Fur

Aradu Pi Fur 2

Eco Pesa Umweltbildung
Laos Honghian Ban Hao

Okad Thisong

3 Organisationskapital
Freie Reserve
Erarbeitetes freies Kapital

CO-OPERAID, Ziirich

Rechnung iiber die Verdnderung des Kapitals

2023
Bestand Zuweisung interne Verwendung Bestand Bestandes-
1.1.2023 Fondsverédnderung 31.12.2023 verénderung
CHF CHF CHF CHF CHF CHF
1°128'396 2'215'220 -80'000 -2'078'548 1'185'067 56’671
83081 19’661 0 -66'959 35783 -47°'298
39'851 53’635 10’436 0 103’922 64°070
40'179 0 -40'179 0 0 -40'179
28000 92’780 40’179 -133°000 27959 -41
134107 0 -134'107 0 0 -134'107
61°000 314’850 34107 -266’108 143’850 82’850
63514 100740 0 -145'215 19040 -44'474
18’000 214’000 140’000 -369'628 2'372 -15'628
172239 95’500 0 -170°015 97’724 -74'515
7’500 0 -7°'500 0 0 -7°'500
0 4000 24131 -16'631 11’500 11'500
53217 0 -53'216 0 0 -53'217
0 378692 53216 -206’638 225°270 225'270
0 140°700 0 -87°'343 53'357 53357
3’000 3’000 -6°000 0 0 -3'000
0 3’000 6’000 -2'592 6’408 6’408
259'253 513’582 -80°000 -461°334 231’501 -27'752
23'610 0 -23'610 0 0 -23'610
0 235000 23'610 -122'516 136’095 136’095
26990 0 -26'990 0 0 -26'990
82'284 0 -40°077 0 42207 -40°077
32’570 46°080 0 -30'570 48080 15’510
425390 57'767 80000 0 563’157 137'767
105’552 36°265 80°000 0 221818 116’265
319'837 21502 341339 21'502




Geldflussrechnung 1. Januar - 31. Dezember

Jahresergebnis vor Zuweisung an Organisationskapital
Veranderung des Fondskapitals

(+)Abschreibungen

(+)Abnahme / (-)Zunahme ubrige kurzfristige Forderungen
(+)Abnahme / (-)Zunahme aktive Rechnungsabgrenzung
(-)Abnahme / (+)Zunahme Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
(-)Abnahme / (+)Zunahme passive Rechnungsabgrenzung
Geldfluss aus Betriebstétigkeit

~— —

(-)Investitionen in Sachanlagen
(-)Investitionen in Finanzanlagen
Geldfluss aus Investitionstétigkeit

Geldfluss aus Finanzierungstétigkeit
Veranderung der Fliissigen Mittel
Bestand Flissige Mittel 1.1

Bestand Flissige Mittel 31.12
Nachweis Veranderung der Fliissigen Mittel

CO-OPERAID, Ziirich

2024 2023
32’537 137'767
323667 56'671
0 0
-24 -15
4284 -10'995
5’545 57252
-21'695 27'963
344'313 154'140
0 0
0 0
0 0
0 0
344'313 154’140
1'748'190 1'594°049
2:092'503 1'748'190
344’313 154’140




CO:OPERALD

Anhang der Jahresrechnung 2024

CO-OPERAID ist eine gemeinnitzige, politisch und religios neutrale humanitare Organisation mit dem Zweck, die Mit-
tel fir Projekte der Entwicklungszusammenarbeit und Hilfe in Notsituationen zu beschaffen und ihre Verwendung zu
bestimmen und zu iberwachen. Der Verein mit Sitz in Zirrich beschéftigte bis Ende Dezember 2024 sechs Teilzeitan-

gestellte mit insgesamt 400 Stellenprozent.

Allgemeine Rechnungslegungsgrundsatze

Die Rechnungslegung erfolgt nach dem Rahmenkonzept der Swiss GAAP Kern-FER und der Swiss GAAP FER 21. Die
Jahresrechnung vermittelt ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage.

Angaben der Statuten und Reglemente

Vereinsstatuten vom 14.03.2016
Geschéftsreglement vom 09.11.2021
Personalreglement vom 11.08.2020
Spesenreglement vom 18.12.2013

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze
Sofern bei den nachfolgendend angefiihrten einzelnen Bilanzpositionen nicht anders erwahnt, erfolgt die Bewertung
der Bilanzpositionen zu Marktwerten am Bilanzstichtag.

Die Darstellung der Kostenstruktur basiert auf der ZEWO-Methodik fir die Berechnung des administrativen Auf-
wands.

Sachanlagen

Die Sachanlagen, Biroeinrichtungen, EDV und Media-Einrichtungen, werden zu Anschaffungswerten verbucht und
auf eine Zeitdauer von drei Jahren linear abgeschrieben.

Zeichnungsberechtigung

Sowohl fiir den Vorstand (Prasidium und Vizeprasidium) als auch fiir die Geschéftsleitung (Co-Geschaftsleitung) gilt
die Kollektivunterschrift zu zweien.

Entschadigung Vorstand, Geschaftsleitung und freiwillige Mitarbeitende
Der CO-OPERAID-Vorstand besteht aus 6 Mitgliedern:

Ignaz Rieser, Prasident seit 2019
Laurence Trecefio, Vize-Prasidentin seit 2019
Virginie von Muralt seit 2019
Urs Vogeli seit 2019
Stefan Issler seit 2023
Thomas Stadtmidiller seit 2023

Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich und hat im Jahr 328 Arbeitsstunden (2023: 157) geleistet.

Die Co-Geschaftsleitung ist zu einem Beschéaftigungsgrad von 160% (je 80%) angestellt und wurde mit einem Brutto-
Jahreslohn von insgesamt CHF 180’893 entlohnt. Zehn freiwillige Mitarbeitende unterstiitzten CO-OPERAID in ver-
schiedenen Bereichen mit 1'069 Arbeitsstunden (2023: 1'111).



CO:OPERALD

Erlduterungen zur Bilanz 31.12.2024 31.12.2023
CHF CHF
1. Flussige Mittel 2'092’503 1'748’190

Die Position umfasst Kasse, Postkonto und Bankguthaben bei der Bank Cler, der Ziircher Kantonalbank und der UBS.

2. Fondskapital 1'508’735 1'185’068

Das Fondskapital umfasst zweckgebundene Fonds. Die Mittel der zweckgebundenen Fonds setzen sich aus projektge-
bundenen Privatspenden, Patenschaften und institutionellen Projektbeitragen zusammen. Sie werden fir be-
stimmte, klar definierte Projekte mit eingeschranktem Zweck im Bereich der Grundschulbildung und Berufsbildung
von Kindern und Jugendlichen in Afrika und Asien verwendet.

Abgeschlossene Projekte 2024:

- Kenia: Wanafunzi wa Pokot 2 - Grundschulbildung (bis September 2024)
- Uganda: Alochi ku Somu — Grundschulbildung (bis Dezember 2024)

- Bangladesch: Alusama Froi 4 — Berufsbildung (bis Juni 2024)

- Kambodscha: YISI Pilotprojekt — Start-up Férderung (bis Dezember 2024)

Neue Projekte 2024:
- Kambodscha: Komar An 2 — Grundschulbildung (ab Januar 2024)

Geplante Projekte 2025:

- Uganda: Alochi ku Somu 2 —im geplanten Grundschulprojekt wurden 2024 erste Beitrdage gesprochen.

- Uganda - LICO Youth Skilling Centre —im geplanten Berufsbildungsprojekt wurden 2024 erste Beitrage ge-
sprochen.

- Mosambik: Pilotprojekt —im geplanten Grundschul-Pilotprojekt wurden 2024 erste Beitrdage gesprochen
und Vorbereitungsarbeiten finanziert.

Als Grundlage fir die internen Fondsverdanderungen dient der Leitfaden fiir den Umgang mit gebunden Projektbei-
tragen (abgenommen durch den Vorstand am 09.03.2021). Der Leitfaden regelt die Verwendung von Mitteln nach
Projektschluss und bei Unter- oder Uberfinanzierungen von Projekten.

Der Allgemeine Projektfonds ist zweckgebunden und dient hauptsachlich der Anschubfinanzierung von Projekten in
Afrika und Asien.

3. Organisationskapital 595’693 563’157

Das Organisationskapital umfasst die im Rahmen des statutarischen Zwecks von CO-OPERAID einsetzbaren Mittel.

Die Freie Reserve setzt sich zusammen aus ungebundenen Privatspenden, Patenschaften und institutionellen Beitra-
gen. Sie kann sowohl fiir Projekte als auch flir Betriebsinvestitionen verwendet werden. Mittel aus der Freien Re-
serve, welche fiir die Anschubfinanzierung von Projekten verwendet wurden, kdnnen bei erfolgreichem Projekt-
Fundraising per interner Fondsveranderung wieder der Freien Reserve zugewiesen werden.



Erlduterungen zur Betriebsrechnung 2024 2023
CHF CHF
4. Betriebsertrag 2'550'725 2'534’709

Der Ertrag des Vereins setzt sich aus zweckgebundenen und freien Zuwendungen zusammen. Diese unterteilen sich
in folgende Kategorien: Privatspenden, Patenschaften, Legate und Anlassspenden, Mitgliederbeitrage, 6ffentliche
Hand, Stiftungen und Institutionen. Alle Kategorien (ausser Mitgliederbeitrage) kénnen zweckgebundene und freie
Zuwendungen enthalten. Die Zweckbindung wird seitens der Geldgeber definiert.

Das institutionelle Fundraising erfolgt betriebsintern und beinhaltet die Evaluierung und Kontaktierung von beste-
henden und neuen gemeinniitzigen Institutionen.

5. Projektaufwand 1'684’735 1'882’774

Unter den Projektaufwand fallen Uberweisungen an Projekte in Afrika und Asien sowie mit der Projektleitung direkt

verbundene Reisekosten. Personal-, Sachaufwand, Unterhaltskosten und Abschreibungen wurden durch einen fest-

gelegten Verteilschlissel, basierend auf der Zeiterfassung der Mitarbeitenden, in Projektaufwand (46%), Administra-
tion (19%), Fundraising und Kommunikation (35%) unterteilt.

6. Administrativer Aufwand 506’946 454’690

Die Betriebskosten des Vereins bestehen aus Administration sowie Fundraising und Kommunikation. Sie werden aus
den freien Zuwendungen und anteilsmassig aus den zweckgebundenen Zuwendungen (Overhead) gedeckt.

7. Sammelaktionen/Veranstaltungen 195’605 101’103

Unter diese Position fallen alle mit dem Fundraising oder der Kommunikation verbundenen Aufwande. Im Geschafts-
jahr 2024 beinhaltete dies hauptséchlich Druck- und Versandkosten fiir Mailings und Jahresbericht sowie Kosten fir
eine Telefonmarketing- und einer Tlirenkampagne.

Ereignisse nach Bilanzstichtag: Es bestehen keine Ereignisse nach Bilanzstichtag.
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